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Раздел I.Информационная справка о школе
1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА ШКОЛЫ.

	Название (по уставу)
	Муниципальное казённое общеобразовательное учреждение «Гурикская средняя общеобразовательная школа» 

	Учредитель
	Администрация МР «Табасаранский район» Республики Дагестан

	Год основания
	1967

	Юридический адрес
	368655, Россия, Республика Дагестан, Табасаранский район, 
с.  Гурик ул.Школьная, 7

	Телефон
	8 964 013 92 51

	е-mail
	  gurik-78-78@mail.ru

	Директор школы
	Гасанбекова Ашаханум Абдуллаевна

	Заместитель директора 
по УВР
	Азизова Сарият Шахбановна

	Заместитель директора 
по ВВР
	Гасанов Абдулмалик Абдулкадырович

	Лицензия
	№ 8524  от 18 апреля  2016 года


	Аккредитация
	№ 5261  от 30 мая 2012 года



2.  СОСТАВ ОБУЧАЮЩИХСЯ.                         

В школе обучается  182 учащихся 

в 1-4 классах - 74 учащихся,

в 5-9 классах –  93 учащихся,
в 10-11 классах – 15 учащихся.
В  течение последних лет  количество учащихся остается относительно стабильным. Дети из разных семей, но в основной массе -  из благополучных. 

3.СТРУКТУРА УПРАВЛЕНИЯ ШКОЛЫ, ОРГАНОВ САМОУПРАВЛЕНИЯ

Структура управления школой носит государственно-общественный характер.
 Основными органами общественного управления в школе на основании Устава 
школы являются:

· Общее собрание трудового коллектива.

· Педагогический совет.

· Методический совет.

· Методические объединения.

· Общешкольный родительский комитет.
4.УСЛОВИЯ ОСУЩЕСТВЛЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА. 

По организации образовательного процесса школа делится на 3 ступени:

школа 1 ступени – 1-4 классы – начальное общее образование,

школа 2 ступени – 5-9 классы – основное общее образование,

школа 3 ступени – 10-11классы – среднее общее образование.

   Учебно – материальная база школы. 

                 Кабинет начальных классов -1
                 Кабинет  биологии - 1

                 Кабинет русского языка - 1
                 Кабинет математики -1
                 Кабинет химии– 1
                 Кабинет физики – 1
                 Кабинет музыки -1

                 Кабинет технологии - 1
                 Спортивная площадка – 2
                 Библиотека-1

    В школе имеется 16 компьютеров, 3 ноутбука, 14 неутбуков, 2 принтера, 1 сканер, 1 проектор, интерактивная доска – 1,  доступ в сеть Интернет,  которым могут пользоваться учителя и учащиеся школы в соответствии с инструкциями. 
5. КАДРОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ.

В школе работают 36 учителя.

Качественный состав педагогических кадров по уровню образования

	Число педагогических работников образовательного учреждения
	Число педагогических работников, имеющих высшее профессиональное образование 
	Число педагогических работников, имеющих среднее специальное образование

	36
	33
	3


       Качественный состав педагогических кадров по уровню квалификации.

	Число педагогических работников образовательного учреждения
	Число педагогических работников, имеющих высшую квалификационную категорию
	Число педагогических работников, имеющих I квалификационную категорию
	Число педагогических работников,  имеющих соответствие
	Число педагогических работников,  без квалификации

	36
	0
	2
	34
	34


Стаж работы учителей в школе:
 до 5 лет – 2, 
до 10 лет – 4,
 более 10 лет - 11, 
более 20 лет – 19. 
Педагогический коллектив школы стабилен.

   Раздел II. Анализ учебно-методической и воспитательной работы за прошедший учебный год
                  1.  В С Е О Б У Ч

            В 2023-2024 учебном году  деятельность школы была направлена на реализацию требований Закона «Об образовании в Российской Федерации» об обязательном  среднем общем образовании.

         Численность учащихся на 1.09.2023 года составляло 192 человек. На конец учебного года (01.06.2023 года)  192 человек. 

                                       Распределение учащихся по ступеням образования:

	Классы
	Кол-во классов
	                           Учащихся

	
	
	На 01.09.2023г.
	На 01.06.2024 г.

	Начальная школа

	1
	1
	13
	13

	2
	2
	22
	22

	3
	2
	23
	23

	4
	1
	16
	16

	Всего:
	6
	74
	74

	Основная школа

	5
	2
	26
	26

	6
	2
	17
	17

	7
	2
	20
	20

	8
	1
	12
	12

	9
	2
	24
	24

	Всего
	9
	99
	99

	Средняя школа

	10
	1
	11
	11

	11
	1
	8
	8

	Всего: 
	2
	19
	19

	Итого:
	17
	192
	192



За год аттестовано 192 учащихся, 
                                           18 отличников,
                                           74 хорошистов, 
                                           13 не аттестованных  (1 классы); 
                                            успеваемость -100 %, 
                                           качество знаний – 40,3 %.
2.  Р Е Ж И М    И   У С Л О В И Я    Р А Б О Т Ы   Ш К О Л Ы

В 2023 – 2024 учебном году занятия в школе проводились в две смены, режим и условия работы были неблагоприятные для организации эффективного учебно-воспитательного процесса, внеурочной деятельности учащихся, для соблюдения основных санитарно-гигиенических  требований. Школа работала по пятидневной рабочей неделе в 1- 11 классах. Продолжительность урока в 1 классе составляла – 35 минут в 1 полугодии и 35 минут во 2 полугодии, во 2-11 классах – 40 минут, перемены – по 5, 10 минут. Были организованы индивидуальные занятия, работа кружков. Тепловой режим в классных помещениях всегда соответствовал нормам. В течение учебного года для учащихся 1-4 классов было организовано горячее питание. 
                                   ОРГАНИЗАЦИЯ УЧЕБНОГО ПРОЦЕССА
            С 1 сентября 2023 года  в 9 классе  был введен Федеральный государственный образовательный стандарт основного общего образования. 

    Учебный план  для 1-11 классов   на   2023 - 2024 учебный   год    был   составлен   на  основании  приказа Министерства образования Российской Федерации № 1312 от 09.03.2004 «Об утверждении федерального базисного учебного плана и примерных планов для образовательных учреждений Российской Федерации, реализующих программы общего образования»;  приказа Министерства образования и науки Российской Федерации № 241 от 20.08.2008 «О внесении изменений в федеральный базисный учебный план и примерные учебные планы для образовательных учреждений Российской Федерации, реализующих программы общего образования, утвержденные приказом Министерства образования Российской Федерации № 1312 от 09.03.2004 «Об утверждении федерального базисного учебного плана и примерных планов для образовательных учреждений Российской Федерации, реализующих программы общего образования»;  приказа Министерства образования и науки Российской Федерации № 889 от 30.08.2010 «О внесении изменений в федеральный базисный учебный план и примерные учебные планы для образовательных учреждений Российской Федерации, реализующих программы общего образования, утвержденные приказом Министерства образования Российской Федерации № 1312 от 09.03.2004 «Об утверждении федерального базисного учебного плана и примерных планов для образовательных учреждений Российской Федерации, реализующих программы общего образования».

      Структура учебного плана соответствует  традиционному делению школы на  три ступени: 
I ступень – 1-4 классы; 
II ступень – 5-9 классы; 
III ступень – 10-11 классы, поскольку школа  реализует программы: начального общего образования, основного общего образования и среднего общего образования.  Учебный план сохранял в необходимом объеме содержание образования, являющееся обязательным на каждой ступени обучения.  При составлении учебного плана соблюдалась преемственность между ступенями обучения и классами, сбалансированность между предметными циклами, отдельными предметами. Уровень недельной нагрузки не превышал предельно допустимого.

     Минимальное количество часов, отведённое в учебном плане на преподавание каждого образовательного компонента, рассчитано для 1-го класса на 33 учебные недели, для II- XІ классов – на 35 учебных  недель.

   Обязательная недельная нагрузка учащихся школы соответствовала  нормам СанПиНа и составляла  по классам: 1-й класс – 22 часа, 2-4-е классы – по 25 часов, 5-й класс – 29 час, 6-й класс – 30 часа, 7-й класс – 32 часа, 8-9-е классы – по 33 часов, 10-11-е классы – по 34 часов.

Учебный план для 1-4 классов состоит из двух частей — обяза​тельной части и части, формируемой участниками образова​тельного процесса, включающей внеурочную деятельность.
Обязательная часть учебного плана представлена обязательными учебными предметами, реализующими основную образовательную программу начального общего образования с соответствующим выделением учебного времени на их изучение в 1- 4 –х классах.

      Учебный план для 5-11 классов включает две части: инвариантную и вариативную. Наполняемость инвариантной  части определена  базисным учебным планом и включает федеральный компонент; вариативная часть включает дисциплины  компонента образовательного учреждения, часы которого используются на  усиление базового ядра.

Все предметы, предусмотренные Федеральным компонентом учебного плана, велись на каждой ступени обучения в соответствии с программами, рекомендованными или допущенными Министерством образования для ОУ РФ.

Образовательные программы по всем предметам учебного плана основной и средней школы носили типовой общеобразовательный уровень. Программно-методическое обеспечение отвечало требованиям учебного плана и традиционным программам. Образовательная программа школы и учебный план предусматривали  выполнение государственной функции школы – обеспечение базового среднего образования, развитие ребенка в процессе обучения. Главным условием для достижения этой цели является включение каждого ребенка на каждом учебном занятии в деятельность с учетом его возможностей и способностей.

 Достижение указанных  функций обеспечивается поэтапным решением задач, стоящих перед школой  на каждой ступени обучения. 

    Учебный план, составленный  на 2023 – 2024 учебный год, в целом  выполнен, учебные программы пройдены.

4. АНАЛИЗ СОСТОЯНИЯ КАЧЕСТВА ЗНАНИЙ,  УМЕНИЙ И НАВЫКОВ УЧАЩИХСЯ

      В 2023-2024 учебном году в школе  на  I ступени обучались 74 учащихся, на II ступени – 99 учащихся, на III ступени – 19 учащихся. Все  учащиеся успешно окончили учебный год. В результате, качество знаний по школе составило 40,3 %, успеваемость – 100%.  
 Сравнительный анализ успеваемости по школе за 5 лет.

	Учебный год
	2019-2020
	2020-2021
	2021 -2022
	2022 -2023
	2023 -2024

	Уровень обученности
	100%.
	100%
	100%
	100%
	100%

	Качество знаний
	41,5%
	41,7%
	42,2%
	42,3%
	40,3


      Уровень обученности и качество знаний по ступеням обучения за 2023 - 2024 учебный год в         сравнении с прошлым годом.

                                                                       
	Учебный год
	                        Успеваемость       
	                 Качество знаний

	
	1-4
	5-9
	10-11
	По школе
	1-4
	5-9
	10-11
	 По школе

	2019 -2020
	100%
	100%
	100%
	100%
	42,3%
	50%
	52%
	48%

	2020 -2021
	100%
	100%
	100%
	100%
	35%
	39%
	51%
	41,6%

	2021-2022
	100%
	100%
	100%
	100%
	41%
	36,1%
	48%
	38,6%

	2022 -2023
	100%
	100%
	100%
	100%
	50,3%
	40,5%
	38,3%
	43%

	2023 -2024
	100%
	100%
	100%
	100%
	49,6%
	41,3%
	41,3%
	43,3%


         Сравнительный анализ успеваемости и качества  говорит о том, что в целом по школе успеваемость стабильная – 100%; качество повысилось на 2 %.
       По итогам каждой четверти есть учащихся, которые заканчивают с одной тройкой. Резерв для повышения качества знаний по школе есть.
       Вопросу успеваемости уделялось много внимания на заседаниях методического объединения учителей предметников, совещаниях при директоре, проводился сбор предварительной информации до конца четверти, диагностика успеваемости по классам, предметам по итогам каждой четверти и года. Цель их – предупреждение неуспеваемости.
      В 2023 – 2024 учебном году учителям – предметникам нужно усилить работу с мотивированными детьми; продолжить работу по предупреждению неуспеваемости  учащихся, планировать и систематически проводить индивидуальную работу с учащимися, имеющими затруднения в обучении.
                       5. АНАЛИЗ РЕЗУЛЬТАТОВ ИТОГОВОЙ АТТЕСТАЦИИ ВЫПУСКНИКОВ

     Коллектив школы в течение года уделял много внимания подготовке выпускников к итоговой аттестации, соответствию знаний, умений и навыков государственным образовательным стандартам, сохранению здоровья учащихся в условиях нарастающей к концу года нагрузки, то есть успешному окончанию основной школы.

     При проведении  итоговой государственной аттестации учащихся 9,11 классов школа руководствовалась Положением о  ГИА, разработанной Министерством образования РФ. Экзаменационный материал был подготовлен учителями своевременно, нормативные документы подготовлены в срок, для учителей и учащихся был оформлен стенд в соответствии с инструкцией, была разработана программа по подготовке к итоговой аттестации.
   Все учащиеся 9,11-х классов  успешно овладели требованиями программы по всем предметам,   были допущены к итоговой аттестации и 100 % успешно прошли ее. Учащиеся в основном подтвердили годовую оценку по предметам или повысили ее, что объясняет ответственное отношение к подготовке к экзаменам учителей и учащихся школы.

                                                   6. Внутришкольный контроль
Внутришкольный контроль носил плановый  характер и проводился с целью  достижения соответствия функционирования и развития педагогического процесса в школе требованиям государственного стандарта образования, дальнейшего совершенствования учебно-воспитательного процесса, мониторинга организации образовательного процесса и уровня ЗУН. 
Классно-обобщающий контроль проводился в 5 классах. Контроль носил фронтальный характер определялось состояние организации учебно-воспитательного процесса в период внедрения федерального государственного образовательного стандарта. 

          В ходе тематического  контроля рассматривались вопросы обеспеченности учащихся учебной литературой, состояние школьной документации, качество составления учителями-предметниками и руководителями кружков, элективных курсов календарно-тематических планов. Выполнялись проверки организации  работы кружков и элективных курсов, состояние охраны труда и техники безопасности.  Одним из направлений тематического контроля является контроль организации преподавания   предметов регионального уровня, подготовка к государственной (итоговой) аттестации за курс основной и средней школы.
Административный контроль  уровня знаний и умений по предметам  проводился в рамках проведения стартового, рубежного (по четвертям, полугодиям) и итогового контроля. В целях подготовки к итоговой аттестации  были проведены диагностические работы по русскому языку и математике  в 
9- 11-х классах, работы проводились  в форме ГИА. 

В ходе контроля использовались такие методы как наблюдение (посещение уроков), изучение документов, срезы, тесты, контрольные, практические работы, проверка техники чтения, анализ.

Одним из направлений внутришкольного контроля было внедрение и реализация ФГОС в 1-8 классах. В ходе проверок были сделаны следующие выводы: рабочие программы по предметам для 1-4 классов  составлены на  основе Федерального государственного образовательного стандарта начального образования,   примерных программ начального общего образования по предметам, требований к результатам освоения основной образовательной программы начального общего образования по математике, программы формирования универсальных учебных действий с учётом  межпредметных и внутрипредметных связей, на основе УМК  «Школа России».
Тематические планы грамотно отражают содержание учебного материала на весь учебный год и характеристику деятельности учащихся.

Посещенные уроки показали, что учителя владеют методикой построения занятий. На уроках применяются различные формы и методы работы, активизирующие учащихся для восприятия учебного материала.


Учителями применяются  следующие технологии: 

                                                                     -Технология использования игровых методов;
                                                                     - Информационно-коммуникационные технологии;
                                                                     - Технологии развивающего и проблемного обучения.


  Недостаточно используются здоровьесберегающие технологии.

         Формирование универсальных учебных действий в образовательном процессе осуществлялось  в контексте усвоения разных предметных дисциплин.

          С внедрением в учебный процесс новых педагогических технологий (здоровьесберегающих, информационно-коммуникационных) произошло обновление содержания начального образования.

Посещенные уроки  во 2-11 классах показали, что учителя соблюдают методические требования к уроку, стремятся применять различные формы и методы организации познавательной деятельности такие как нетрадиционные формы урока, игровые методы и приемы обучения, проблемный подход. Однако эти формы и методы применяются не в системе, ведущими технологиями урока по-прежнему остаются информационно – репродуктивные, основанные на восприятии и воспроизведении информации, мало внимания уделяется дифференцированному подходу в обучении, не высок процент учителей, систематически использующих в своей работе информационно-коммуникационные технологии. 

В ходе внутришкольного контроля по вопросу ведения школьной документации особое внимание уделялось классным журналам как основному законодательному документу  школы. Система этой проверки отражена в плане, результаты – в справках. Проверка показала, что учителя в основном соблюдают правила ведения документации строгой отчетности, своевременно заполняют журналы 81,8% учителей. Есть учителя, которые оформляют журналы небрежно, допуская исправление оценок и дат. Проверка состояния тетрадей показала, что орфографический режим в целом  соблюдается. Количество контрольных, практических, лабораторных работ соответствует календарно-тематическому планированию. 

В ходе внутришкольного контроля уделялось внимание анализу текущей успеваемости, мониторингу обученности учащихся в течение учебного года, анализу итоговых оценок в ходе  итоговой аттестации учащихся.

       Результаты контроля отражены в информационных справках, рассмотрены на совещаниях при директоре, заседаниях методического объединения учителей предметников, в ходе индивидуального собеседования с педагогами. Формы и методы контроля соответствовали задачам, которые ставил педагогический коллектив школы на учебный год.
       В течение учебного года работа педагогического коллектива была направлена на  обеспечение для учащихся общедоступного полноценного образования в соответствии с их индивидуальными склонностями и потребностями.

      В 2023-2024 учебном году школа будет работать над дальнейшим совершенствованием учебно-воспитательного процесса с учетом индивидуальных особенностей учащихся, их интересов, образовательных возможностей, состоянием здоровья.

            Задачи на новый учебный год:

1. Внедрение в учебный процесс наиболее эффективных технологий преподавания предметов, сочетающих в себе разнообразные вариативные подходы к творческой деятельности учащихся.

2. Формирование у учащихся ответственного отношения к овладению знаниями, умениями, навыками.

3. Установление соответствия функционирования и развития педагогического процесса в школе требованиям государственного стандарта образования.
                                                       7. Анализ методической работы

 Составлены и утверждены планы работы методического совета школы, педагогического совета.

 Методические объединения работали по четким планам в соответствии с утвержденными методическими темами, проблемой  школы. 
 Создана система ВШК, как одно из условий эффективной работы. 
 Создана система работы по обеспечению сохранности здоровья и здорового образа жизни учащихся. 
 Проведены мероприятия по улучшению материально-технической базы кабинетов. 
      Высшей формой коллективной методической работы является педагогический совет. Тематика проведения педагогических советов была актуальной и востребованной, соотносилась с поставленной проблемой школы. 

      В 2023-2024 учебном году было проведены заседания педсоветов со следующей тематикой: 

Системно-деятельностный подход как основа новых образовательных стандартов ФГОС второго поколения.
Универсальные учебные действия и способы их формирования

Организация и проведение итоговой аттестации в текущем учебном году.

Развитие познавательной деятельности в процессе обучения младших школьников через использование ИКТ

О допуске учащихся к итоговой  аттестации.

О переводе учащихся в следующий класс.

Об окончании школы учащимися 9,11  классов.

Итоги учебно-воспитательной работы школы за год.

      Контроль за выполнением решений педагогического совета возлагался на администрацию, руководителей методических объединений. Результаты контроля обсуждались на совещаниях при директоре,  заседаниях МО учителей-предметников.

     Органом внутришкольного управления, координатором инноваций и учебно-методической работы в школе является методический совет.

    В него входят  зам. директора по УВР, зам. директора по ВР,  руководители ШМО. Содержание деятельности методического совета было определено общей методической темой школы.
    В течение года было проведено 5 заседаний, на которых были рассмотрены следующие вопросы:

1. Утверждение плана методического совета на текущий год.

2. Утверждение планов работы школьных МО на 2023-2024учебный год

3. Подготовка к проведению школьных олимпиад.

4. Составление плана проведения педсовета по теме «Работа   по новому федеральному государственному стандарту второго поколения».

5. Подготовка к ГИА. 

6. Аттестация педагогических работников.
                       Работа методического совета была направлена на решение следующих задач: 

1. Обеспечение уровня образования, соответствующего современным требованиям на базе содержания образования, отвечающего необходимости познания основных элементов человеческой культуры.

2. Способствование  самообразованию и саморазвитию учителей.

3. Развитие творчества и педагогического мастерства учителя.

     В течение года методический совет осуществлял координацию деятельности методических объединений и определял стратегические задачи развития школы. Целью работы  методических объединений является совершенствование профессиональных качеств личности каждого учителя, развитие их творческого потенциала и, в конечном счете, повышение эффективности и качества образовательного процесса. Через методическую работу осуществляется подготовка педагогов к внедрению нового содержания образования, овладение  инновациями и прогрессивными педагогическими технологиями, изучение и использование на практике современных методик воспитания.

      Главное в работе методических  объединений - оказание реальной, действенной помощи педагогу. В школе  создано  четыре методических объединения. Каждое методическое объединение работает над своей методической темой, тесно связанной с методической темой школы «Совершенствование форм и методов организации методической работы в целях повышения профессионального мастерства педагогов».
 - МО учителей предметников – «Использование современных педагогических технологий в практике работы педагогического коллектива»;
-МО классных руководителей – «Совершенствование форм и методов воспитания через повышение мастерства классного руководителя».

      Каждое методическое объединение имело свой план работы, разработанный в соответствии с темой и целями и задачами методической службы школы. Проанализировав работу методических объединений, следует отметить, что все они работают над созданием системы обучения, обеспечивающей потребность каждого ученика в соответствии с его склонностями, интересами и возможностями. Целенаправленно ведется работа по освоению учителями современных методик и технологий обучения. Большое внимание уделяется формированию у учащихся навыков творческой  деятельности, развитию общеучебных навыков, сохранению и поддержанию здоровьесберегающей образовательной среды. 

      В методических объединениях каждый учитель работает над своей темой самообразования.  На заседаниях МО учителей предметников обсуждались следующие вопросы:

1. Развитие навыков самоконтроля на уроках в условиях малокомплектной школы.

2. Системно-деятельностный подход как методологическая основа внедрения ФГОС НОО.

3. Приемы и способы организации и развития познавательной деятельности учащихся.

4. Организация проектной деятельности на уроках с использованием ИКТ.

5. Работа учителей-предметников с дневниками.   
6. Обсуждение открытых уроков.
На заседаниях МО классных руководителей были рассмотрены следующие вопросы:

1. Роль классных часов в организации взаимодействия классного руководителя с учащимися 

2. Методические рекомендации по  проведению антинаркотической работы среди учащихся.

3. Как организовать успешное взаимодействие с родителями.

4. Итоги антинаркотической работы среди учащихся.

5.  Отчет классных руководителей о  проделанной работе. 

         Все вопросы, рассмотренные на заседаниях МО, были вызваны потребностью совершенствования процесса обучения, достижения наилучших результатов в работе, совершенствованию качества преподавания. Тематика обсуждаемых проблем соответствовала единой проблеме школе, а также утвержденным темам методических объединений. 

       В 2023-2024 учебном году прошли курсовую переподготовку следующие педагоги: 
 Рамазанова А.М., Махмудова М.Р.- учителя русского языка; Раджабов Р.М. – учитель математики; Рашидов Д.М.-  учитель географии; Магомедов А.М. – учитель родного языка; Гасратов Г.А..- руководитель ОБЖ, Гасанова Г.С – учитель ин. языка, Магомедов Н.Г.-учитель истории, Абдулселимов Р.А. – учитель обществознания, Гагаев Р.Э. – учитель иностранного языка, Шахбанов Ш.Б. – учитель физической культуры, Гасанова С.С. – учитель родного языка, Рамазанова М.К. – учитель русского языка, Алиханов М.Х. – учитель химии и т.д.
      Многие учителя школы дали открытые уроки для своих коллег по школе. Открытые уроки проводились учителями школы в рамках предметных недель и МО с использованием современных технологий образования. При составлении планов открытых уроков использовались элементы  педагогических технологий открытого образования, такие как: применение коммуникативных и компьютерных технологий, межпредметные связи и др. Данные открытые уроки получили высокую оценку у учителей. 
     Сегодня школа осознаёт тот факт, что все-таки основная часть индивидуального обучения происходит в стенах самой школы, на рабочем месте учителя. 
     По итогам методической работы в 2023–2024 учебном году можно сделать выводы: 

1. Задачи, поставленные перед методической службой, в основном, выполнены. 

Методическая работа  проводилась в системе и была направлена на повышение качества знаний, развитие познавательных и творческих способностей  каждого ученика и учителя. 

2. Повысился профессиональный уровень педагогического коллектива. Возросла творческая активность учителей. Успешно внедряются в образовательный процесс личностно-ориентированные, информационно-коммуникативные технологии. 

3. Показатели успеваемости в школе достаточные и стабильные. 

Наряду с имеющимися положительными результатами в работе имеются недостатки: 

       недостаточно эффективна работа с учащимися школы, мотивированными на учебу; 

       недостаточно применяются элементы современных педагогических технологий; недостаточный уровень умений и навыков самоанализа своей деятельности у учителей и учащихся. 

                                      Задачи методической работы на новый учебный год.

      -совершенствование педагогического мастерства учителей для получе​ния наилучших результатов в педагогической и ученической работе;

      - создание единой системы урочной и внеурочной деятельности учителей и учащихся, направленной на разностороннее развитие личности участ​ников образовательного процесса;

     - выявление затруднений у педагогов школы в работе по современным образовательным технологиям и оказание методической помощи учи​телям;

     - участие  в  обсуждении   планов  работы   педагогического  коллектива, форм, методов учебно-воспитательного процесса и способов их реализации, утверждение учебных планов, развитие творческой инициативы, активности педагогов;

                                 8. Анализ воспитательной работы 

                           В истекшем году школа решала следующие воспитательные задачи:

1. Продолжение работы по повышению научно-теоретического уровня педагогического коллектива в области воспитания детей.
2. Обновление и развитие единой системы школьного и классного ученического самоуправления.

3. Формирование у учащихся представления о здоровом образе жизни, обновление и развитие системы работы по охране здоровья учащихся.

4. Развитие внеурочной деятельности учащихся, направленную на формирование нравственной культуры, их гражданской позиции, расширение кругозора, интеллектуальное развитие, на улучшение усвоения учебного материала. 

5. Формирование и развитие системы работы с родителями и общественностью.

           Приоритетными направлениями воспитательной работы школы в этом году стали: наша Родина, человек, здоровье, семья. Особое внимание уделяется изучению родного края. 

             Воспитательную работу в школе осуществляют 17 классных руководителей,  учителя-предметники, заместитель директора по воспитательной работе. Классные руководители строят свою работу с ученическим коллективом на основе коллективной, равноправной, творческой деятельности. Они используют в работе различные формы и методы воспитательной работы. МО классных руководителей работало над темой «Совершенствование форм и методов воспитания через повышение мастерства классного руководителя». Проведены заседания, направленные на изучение новых форм и методов работы в соответствии с современными требованиями.
   Раздел III.Основные задачи на новый учебный год
        Проблема, над которой работает педагогический коллектив школы
«Создание условий для формирования конкурентоспособной личности, готовой к саморазвитию, к самообразованию, к творческому  преобразованию окружающего мира».
                                                            ЗАДАЧИ ШКОЛЫ
1.Способствовать формированию у учащихся целостной картины мира на основе глубоких и всесторонних знаний основ наук.

2.Создать условия для полного удовлетворения образовательных потребностей учащихся, формировать навыки самостоятельной работы, самоконтроля как средств развития личности.

3.Сохранить тенденцию по повышению качества знаний учащихся:

4.Формирование активной гражданской позиции учащихся, развитие физически здоровой личности, способной к творчеству и самоопределению.

5.Усиление общекультурной направленности образования в целях повышения интеллектуальных способностей учащихся.

6.Совершенствование работы, направленной на сохранение и укрепление здоровья учащихся, привитие им навыков здорового образа жизни.

7.Повышение уровня профессиональной культуры и педагогического мастерства учителя для сохранения стабильно положительных результатов в обучении и воспитании учащихся.
Раздел IV. Охрана прав детей.
                                                  Правовая учеба педагогов, родителей и учащихся

	№

п/п
	Мероприятия
	Сроки
	Ответственный

	1
	Инструктивное совещание с классными руководителями по технологии выявления неблагополучных семей и ведению документации
	сентябрь
	Зам. директора 
по ВР

	2
	Изучение  классными руководителями нормативно-правовой документации в области охраны прав детства:

семейного кодекса РФ;

      гражданского кодекса РФ;

           закона РФ «Об образовании»;

    декларации прав ребенка;

локальных актов школы: устава, правил поведения для учащихся, правил постановки учащихся на школьный учёт
	В течение года


	Зам. директора  
по ВР.

Соц.педагог

Психолог 

	3.
	Изучение отдельных аспектов  нормативно-правовых актов в области охраны прав детства с учащимися 1 –11 классов в рамках классных часов
	В течение года
	Зам. директора
 по ВР, классные руководители


Социальная защита

	№

п/п
	Мероприятия
	Сроки
	Ответственный

	1
	Вовлечение учащихся в кружки 
	В течение года
	Зам. директора 
по ВР

	2
	Консультации для родителей детей с низким уровнем подготовленности к школе или отклонениями в поведении
	В течение года
	Зам. директора 
по УВР


Внутришкольный контроль

	№

п/п
	Мероприятия
	Сроки
	Ответственный

	1
	Проверка планов воспитательной работы с учащимися на учебный год
	сентябрь
	Зам. директора
 по ВР

	2
	Контроль за проведением операции «Всеобуч»
	сентябрь-октябрь     
	Зам. директора
 по ВР

	3
	Работа соц. педагога с учащимися группы риска:

  - наличие актов посещения семей
	Ноябрь, апрель
	Зам. директора 
по ВР

	4
	Выполнение учащимися Закона  «Об образовании в Российской Федерации». Текущий контроль успеваемости и посещаемости уроков учащимися.   
	ежемесячно
	Зам. директора 
по ВР


Раздел V. ПЛАН мероприятий по проведению
ГИА  выпускников  9,11 классов
	№

п/п
	Наименование мероприятий
	Сроки
	Ответственный

	1
	2
	3
	4

	7.1. Организационно-управленческие мероприятия

	1
	Планирование мероприятий по проведению ГИА 9,11 классов в текущем году
	Сентябрь
	Зам. директора 
по УВР

	2
	Регулирование процедурных вопросов подготовки и проведения ГИА  через издание системы приказов по школе
	В течение года
	Директор

	3
	Рассмотрение вопросов, отражающих проведение ГИА выпускников  9,11 классов на педагогических советах, совещаниях при директоре
	В течение года
	Директор,

зам. директора 
по УВР 

	4
	Сбор информации и подготовка базы данных на выпускников
	Ноябрь 
	Зам. директора
 по УВР

	5
	Проведение родительских собраний по вопросам ГИА выпускников 9,11 классов 
	В течение года
	Директор, зам. директора по УВР, кл. руководители


	6
	Уточнение базы данных на выпускников и внесение изменений в базу данных
	Январь,

март
	Зам. директора
 по УВР

	7
	Организация работы с обучающимися  9 класса по вопросу определения экзаменов по выбору, формированию базы данных на выпускников 9,11  классов по вопросу сдачи экзаменов по выбору
	Февраль – март
	Зам. директора 
по УВР

	8
	Ознакомление с расписанием экзаменов ГИА выпускников 9,11 классов
	Май
	Зам. директора 
по УВР

	7.2. Нормативное и ресурсное обеспечение

	1
	Изучение нормативно-правовой базы по организации и проведению ГИА выпускников 9,11 классов.
	Октябрь – май
	Директор,

зам. директора по УВР

	2
	Разработка и обновление локальной нормативно-правовой базы по организации и проведению ГИА выпускников 9,11 классов.
	В течение года
	Директор,

зам. директора по УВР

	3
	Организация работы по порядку подготовки и хранению экзаменационного материала для проведения пробных экзаменов .
	Январь –апрель
	Зам. директора по УВР

	7.3. Кадровое обеспечение

	1
	Проведение инструктивно-методических совещаний с педагогическим коллективом по вопросам организации и проведения ГИА выпускников школы.
	В течение года
	Зам. директора по УВР

	2
	Изучение инструкции по проведению ГИА выпускников 9,11 классов.
	Февраль
	Зам. директора по УВР

	7.4. Учебно-практические мероприятия

	1
	Организация и проведение учебной подготовки выпускников к  ГИА выпускников 9,11 классов.
	В течение года
	Учителя-предметники

	2
	Контроль своевременного прохождения программного материала учебных курсов
	Декабрь – март
	Зам. директора по УВР

	7.5. Информационное сопровождение

	1
	Ознакомление родителей выпускников с нормативно-правовой документацией, регламентирующей проведение ГИА выпускников 9,11 классов.
	В течение года
	Директор, зам. директора по УВР, классные руководители

	2
	Обновление информационного стенда по подготовке к ГИА
	В течение года
	Зам. директора по УВР

	3
	Проведение информационно-разъяснительной работы по вопросам  определения экзаменов по выбору
	Ноябрь 
	Зам. директора по УВР,

учителя-предметники

	4
	Проведение информационно-разъяснительной работы среди выпускников 9 класса по вопросам формы сдачи обязательных  экзаменов.
	
	


Раздел VI. Методическая работа в школе
Методическая тема: «Совершенствование форм и методов организации методической работы в целях повышения профессионального мастерства педагогов».
Задачи:

     совершенствование педагогического мастерства учителей для получе​ния наилучших результатов в педагогической и ученической работе;
     создание единой системы урочной и внеурочной деятельности учителей и учащихся, направленной на разностороннее развитие личности участ​ников образовательного процесса;
      выявление затруднений у педагогов школы в работе по современным образовательным технологиям и оказание методической помощи учи​телям;
     участие  в  обсуждении   планов  работы   педагогического  коллектива, форм, методов учебно-воспитательного процесса и способов их реализации, утверждение учебных планов, развитие творческой инициативы, активности педагогов;
Направления научно-методической работы:
1. Оперативное реагирование на запросы учителей по различным педагогическим проблемам.

2. Знакомство с достижениями педагогической науки и педагогической практики, с новыми педагогическими технологиями с целью применения их для анализа и самоанализа педагогической деятельности.

3. Активизация внедрения в учебный процесс современных образовательных технологий, основанных на личностно-ориентированном подходе  к обучению и воспитанию 

4. Создание информационного педагогического школьного банка данных о педагогическом опыте через изучение и обобщение опыта работы своих коллег.

5. Использование новых педагогических технологий в развитии творческих способностей учащихся

6. Осуществление личностно-ориентированного подхода к учащимся

7. Организация работы с одаренными детьми

8. Работа по предупреждению неуспеваемости учащихся

      9.   Преемственность на уровне: начальная – основная школа

10. Обеспечение условий для сохранения и укрепления здоровья учащихся во время  

      учебного процесса
Организация учебно-воспитательного процесса

План и тематика педагогических советов.
	№ п/п
	Тематика педагогических советов
	Ответственные
	Дата проведения

	1

	Педсовет 
«Анализ и диагностика итогов 2023-2024 учебного года.  
Утверждение учебного плана, плана работы школы на 2024-2025учебный год. 
	Зам. директора по УВР.
	Август 

	
	Распределение учебной нагрузки. Режим работы школы в 2024-2025 учебном году. 
	Директор  
	

	
	Нормативно-правовая база школы. 
	Директор 
	


	
	Согласование перечня учебников, используемых в учебном процессе в 2024-2025 учебном году.Работа по МЭШ
	
	

	2

	Педсовет 
Постановка преподавания истории и обществознания в 8-11 классах.

	зам. директора по УВР
	Ноябрь 

	
	Состояние рабочих тетрадей учащихся 1-11х классов.
	зам. директора по УВР
	

	
	Как мы готовым выпускников к здаче ОГЭ и ЕГЭ
	Руководитель МО русс.языка и математики
	

	
	
	
	

	3
	Педсовет 
Постановка преподавания математики и физики  , уровень знаний 9,11 –х классах.
	руководители МО
	Январь 

	
	Анализ работы за первое полугодие.
	зам. директора по УВР
	

	
	Утверждение предметов для прохождения промежуточной аттестации обучающихся 5-8, 10 классов
	зам. директора по УВР
	

	
	Итоги успеваемости за 1 полугодие во 2-11 классах.
	зам. директора по УВР
	

	4
	Педсовет
Постановка преподавания математики 1-4 классах

	руководители МО

зам. директора по УВР
	Апрель 
Май 

	
	Отчет о проделанной работе зам. по ВВР
	зам.дир по ВВР
	

	
	Итоги УВР за lV четверть
	зам. директора по УВР
	

	5
	Педсовет 
О допуске учащихся 9, 11 классов к сдаче выпускных экзаменов за курс основной и средней школы. 
	Директор 
	Май 

	
	О переводе учащихся 1-8, 10 классов.
	
	

	
	Итоги методической работы школы за год.
	 руководители МО
	

	
	О порядке окончания 2024-2025учебного года.          
	директор
	

	
	Об окончании учебного года обучающихся 2-8, 10 классов.
	Директор 
	

	6
	Педсовет

О награждении   похвальными грамотами
	Директор 

	Июнь 

	
	Анализ работы школы за 2024-2025 учебный год.
Задачи школы по повышению эффективности и качества образовательного процесса в 2025 – 2026 учебном году.
	Зам. директора по УВР.
	

	
	Проект плана работы школы на 2025-2026  учебный год.
	Директор 
	

	
	Проект учебного плана на 2025-2026 учебный год.
	Директор 
	


                                                          Система работы  с педагогическими кадрами 

повышение их квалификации
	 Методическая работа.

	Организация работы по повышению педагогического мастерства учителей 

	1. Организация работы по индивидуальным темам
	В течение года
	Зам. директора по УВР

	2. Посещение районных семинаров 
	В течение года
	Зам. директора по УВР

	3. Курсовая переподготовка
	В течение года
	Зам. директора по УВР

	4. Оказание методической помощи учителям в развитии их мастерства через внутришкольную методическую работу
	В течение года


	Зам. директора по УВР

	5. Изучение эффективности применения и внедрения новых технологий, передовых методик:

-проводить индивидуальные собеседования с учителями с целью методической помощи в  самообразовательной деятельности;

-посещение и взаимопосещение учебных занятий;


	1 раз в четверть 

В течение года


	Зам. директора по УВР


Совещание при директоре
	№ п/п
	Мероприятия
	Сроки проведения
	Ответственные

	1
	1-е совещание

О состоянии школьной и ученической документации.
	Сентябрь  2024 г
	Зам.директора по УВР 


	2
	Проверка письменных знаний учащихся по русскому языку и математики 2-11-х классов.
	Октябрь 2024 г
	Зам.директора по УВР, рук.МО


	1
	2-е совещание

Отчет классных руководителей 5а,5б классов.
	Декабрь 2024 г
	Зам.диретора по ВВР


	2
	Итоги директорских контрольных работ за 2 четверть.
	Декабрь 2024 г
	Зам.директора УВР, рук.МО


	1
	3-е совещание
1.Постановка преподавания обществознания 8-11-х классов.
	Февраль  2025 г
	Зам.директора по ВВР


	2
	Отчет классного руководителя 8х классов .
	Февраль  2025 г
	Зам.директора по ВВР

	1
	4-е совещание

О подготовленности выпускников к сдаче ГИА
	Март 2025 г
	Зам.директора по УВР

	2
	Результаты директорских контрольных работ за 3 четверть
	Март 2025 г
	Зам.директора по УВР, рук МО

	1
	5-е совещание

Букварный период первого класса
	Апрель 2025 г
	Руководитель МО начальных классов

	
	О подготовленности учащихся 4-го класса к переводу в    5-й класс
	Апрель 2025 г
	Руководители МО математики и русского языка


План по методическому сопровождению введения ФГОС ООО 

	№ 
	Мероприятия
	Сроки
	Ответственные

	1. Организационная поддержка

	1. 
	Консультации по составлению рабочих программ для 1-11-х классов.
	Сентябрь
	Зам. директора по УВР.

	2. 
	Организация участия педагогических работников в районных мероприятиях, посвящённых вопросам введения ФГОС
	в течение  учебного года 
	Директор школы 

	3. 
	Организация работы по изучению и использованию методических рекомендаций по организации внеурочной деятельности учащихся в рамках ФГОС начального общего образования
	сентябрь-октябрь
	Зам. директора по УВР

	2. Информационная  поддержка

	1. 
	Информирование учителей, родителей и учащихся о построении образовательного процесса в рамках  стандартов второго поколения .
	в течение года
	Руководитель МО



	3. Поддержка формирования и развития кадрового потенциала

	1. 
	Создание условий для прохождения  курсов повышения квалификации для учителей начальных классов
	по плану 
	Директор школы 

	2. 
	Посещение уроков и занятий  внеурочной деятельности с целью оказания методической помощи по реализации задач образовательной программы на первой ступени обучения.
	в течение года
	Администрация

	4. Научно-методическая  поддержка

	1. 
	О введении ФГОС второго поколения в 9 классе.  
Учебный процесс и внеклассная воспитательная работа» (в рамках внедрения ФГОС 2 поколения)

Анализ УМК  по реализации ФГОС
	Август 

Январь 

Март 
	

	2. 
	Проведение совещаний, семинаров с учителями.
	В течение года
	Зам. директора по УВР

	3. 
	Проведение открытых занятий с целью совершенствование методологического инструментария учителя 
	 В течение года 


	Зам. директора по УВР

	4. 
	Организация самообразования с целью изучения требований ФГОС
	Октябрь
	Зам. директора по УВР

	
	6. Нормативно-правовая поддержка

	1. 
	Разработка учебного плана 
	сентябрь   2024г.
	Зам. директора по УВР

	2. 
	
	
	


                  Раздел VII.Организация внутришкольного контроля. 
План

                             внутришкольного 

                                    контроля
                      на 2024 – 2025 учебный год

	
Содержание контроля

Цель проверки

Вид контроля

Дата

Кто проводит
Сентябрь
1. Сбор сведений и составление ОШ – 1 и тарификации.

Выявить количественный состав.

Диагностический.

1-20 сентября

Директор школы

2. Распределение обязанностей среди членов администрации на новый учебный год.

Соответствие функционалу.

Текущий.

1-10 сентября

Директор



3. Проверка рабочих программ учителей

Выявление соответствия рабочих программ учебному плану и требованиям программы.

Тематический.

1-14
сентября

Заместитель директора по УВР

4. Корректировка тем самообразования в условиях школы над единой методической темой.

Обеспечение повышения профессиональной компетентности, освоение новых пед. технологий.

Текущий.

В течение
месяца.

Зам.директора по УВР, рук.МО

5.Составление расписания учебных занятий согласно базисного учебного плана.

Соблюдение санитарно-гигиенических норм.

Тематический.

1-5 сентября

Заместитель директора по УВР



6. Организация работы с одаренными детьми. Проведение школьного тура Всероссийских предметных олимпиад школьников.

Итоги 1-го этапа Всероссийской предметной олимпиады школьников.

Диагностический.

По графику

Заместитель директора по УВР



7. Планирование и проведение административных контрольных работ по русскому языку, математике (входной контроль).
Анализ уровня сформированности ЗУН учащихся на начало учебного года.

Текущий.

20- 30
сентября

Заместитель директора по УВР



8. Проверка личных дел учащихся 2-11-х классов.

Готовность документации, соблюдение единых требований к оформлению личных дел классными руководителями.

Текущий.

16-30 сентября

Заместитель директора по УВР

9. Проверка классных журналов 
1-11 классов.

Заполнение журналов классными руководителями на начало учебного года.

Тематический.

28
сентября

Заместитель директора по УВР

Октябрь
1. Проверка техники чтения (5-8–х классов).

Определить уровень чтения на начало года.

Диагностический.

2-4 октября

Учителя- предметники и МО
2.Проверка дневников учащихся 3-9 х классов.

Аккуратность, полнота заполнения.

Текущий.

17 октябрь

Заместители директора 

3.Классно-обобщающий контроль в 5,10-х классах.

Состояние адаптации к новым социальным условиям, контроль за уровнем преподавания.

Фронтальный.

В течение месяца

Заместитель директора по УВР
Классные руководители

4.Проверка тетрадей учащихся 2-11-х классов по русскому языку и математике.

Соблюдение единых орфографических требований, кач. Проверки

Текущий.

18
октября

Заместитель директора по УВР

5.Анкетирование учащихся 5-го класса.

Определение уровня комфортности учащихся при переходе из начальной школы в старшую. Изучение эмоционально-психологического климата в классном коллективе.

Текущий.

В течение месяца

Психолог школы 

6. Организация работы с одаренными детьми. Проведение школьного тура Всероссийских предметных олимпиад школьников.

Итоги 1-го этапа Всероссийской предметной олимпиады школьников.

Диагностический.

По графику

Заместитель директора по УВР



Ноябрь
1. Контроль за уровнем обученности и качеством знаний учащихся.

Итоги I четверти.

Текущий.

По графику

Заместитель директора по УВР

2. Контроль санитарно-гигиенического режима и техники безопасности в школе.

Итоги проверки.

Текущий.

19-22
ноября

Директор школы

3. Проверка классных журналов 1-11 классов.

Объективность выставления оценок за 1 четверть, контроль выполнения учебных программ и практической части к ним.

Тематический.

9-11
ноября

Заместитель директора по УВР

4.Проверка рабочих тетрадей по русскому языку, математике, химии, физике в 8-11-х классах.
Системность и качество проверки, виды работ, хронометраж объема домашнего задания, организация работ над ошибками

Предметный

14-16
ноября

Заместитель директора по УВР, руководители МО

5. Классно-обобщающий контроль в 9-м классе. Посещение уроков.

Состояние адаптации к новым социальным условиям, проверка уровня сформированности ЗУН

Фронтальный

В течение месяца

Директор, заместитель директора по УВР

6.Анкетирование учащихся 10-х классов.

Определение уровня комфортности учащихся при переходе из основной школы в старшую. Изучение эмоционально-психологического климата в классном коллективе

Текущий.

В течение месяца

Психолог школы 

7.Участие во 2-м этапе Всероссийской предметной олимпиады школьников.

Анализ эффективности подготовки одаренных детей учителями-предметниками к олимпиаде.

Обзорный

В течение месяца

Заместитель директора по УВР

Декабрь
1. Классно-обобщающий контроль в 7-м классе.

Проверить уровень сформированности ЗУН


Административный.

В течение месяца

Заместитель директора по УВР


2.Проверка дневников учащихся 3- 9-х классов.

Состояние ведения дневников учащихся. Аккуратность, полнота заполнения

Текущий.

4 декабря

Заместитель директора по ВР

3.Проверка тетрадей для контрольных работ по русскому языку и математике в 5-9 классах.

Виды письменных работ, система работы над ошибками, соответствие оценок в тетрадях и журналах

Тематический

12-13
декабря

Заместитель директора по УВР,
Руководители МО

4. Контроль за работой учителей со слабоуспевающими учащимися.

Выполнение плана с неуспевающими учащимися по итогам 1 четверти, пропуски уроков

Предметный
персональный

26 декабря

Заместитель директора по УВР

5.Административные контрольные работы в 5-11 классах.
Выявление уровня знаний учащихся

Тематический.

4-25 декабря

Заместитель директора по УВР
руководители МО

6.Контроль объективности выставления итоговых оценок за первое полугодие.

Своевременность выставления оценок

Административный.

30- декабря

Заместитель директора по УВР

1. Проверка классных журналов 1-11-х классов.

Выполнение программ, посещаемость, система опроса, работа со слабоуспевающими учащимися

Текущий.

11-13
января

Заместитель директора по УВР

2. Контроль за выполнением программного материала по всем предметам за полугодие.

Выявить причины отставания

Тематический.

10 января

Заместитель директора по УВР

3. Контроль за состоянием преподавания родного языка в 5-11классах.

Качество процесса преподавания

Фронтальный.

В течение месяца

Заместитель директора по УВР, руководитель МО

4. Проверка тетрадей для контрольных тетрадей и практических работ по физике в 8-11классах.

Виды письменных работ, система работы над ошибками, соблюдение норм оценок.

Тематический.

17-18
января

Заместитель директора по УВР, руководитель МО

5. Контроль за состоянием преподавания биологии  в 8-11 классах
Уровень и качество преподавания

Диагностический.

15-27 января

Заместитель директора по УВР

6. Анализ соблюдения санитарно-гигиенического режима в классах.

Фронтальный.

В течение месяца

Директор школы

Февраль
1. Проверка классных журналов 5-11 классов.

Система опроса, тематический контроль знаний учащихся, своевременность выставления оценок за письменные работы, культура оформления предметных страниц

Текущий

20-22 февраля

Заместитель директора по УВР

2. Анализ выполнения плана работы с одаренными детьми.

Корректировка плана

Текущий

25-27 февраля

Заместитель директора по ВР

3.Классно-обобщающий контроль в 11-х классах.

Уровень сформированности ЗУН

Диагностический

В течение месяца

Заместитель директора по УВР

4.Проверка дневников учащихся 10-11-х классов.

Состояние ведения дневников учащихся. Аккуратность, полнота заполнения.

Текущий

12-14 февраль

Заместитель директора по УВР

5.Проверка тетрадей для контрольных работ по русскому языку, математике, физике, химии в 11-х классах.

Виды письменных работ, система работы над ошибками, соответствие оценок в тетрадях и журналах.

Тематический

19-20
февраля

Заместитель директора по УВР,
Руководители МО

Март
1.Контроль за состоянием преподавания информатики .
Посещение уроков родного языка, истории с целью изучения методики преподавания и уровня сформированности ЗУН у учащихся по предметам

Тематический

12-16 март

Заместитель директора по УВР, руководитель МО

2.Проверка дневников учащихся 5-11-х классов.

Состояние ведения дневников учащихся. Аккуратность, полнота заполнения

Текущий

18-19 марта

Заместитель директора по УВР

3.Предварительная расстановка педагогических кадров в новом учебном году.

Предварительный

29  марта

Директор школы

4. Проверка классных журналов 2-9-х классах.

Своевременность и объективность выставления оценок за 3 четверть

Текущий.

29-31 марта

Заместитель директора по УВР

Апрель
1.Посещение уроков в 9,11-х классах.

Подготовка к итоговой аттестации

Предметный

В течение месяца

Заместитель директора по УВР

2.Проверка классных журналов 5-11-х классов.

Накопляемость оценок, дозировка домашнего задания.

Текущий.

25-26 апреля.

Заместитель директора по УВР

3. Пробный экзамен по математике, русскому языку в 9, 11-х классах.

Диагностика уровня подготовленности учащихся к итоговой аттестации

Диагностический.

В течение месяца

Заместитель директора по УВР, учителя-предметники

Май 

1. Проверка техники чтения в

1-4-х классах 

Определить уровень чтения на конец года.

Текущий.

10-12
мая

Учителя

2. Проверка классных журналов 1-4 классов.

Проведение итогового контроля, организация повторения.

Итоговый.

22-24
мая

Заместитель директора по УВР

3. Планирование и проведение административных контрольных работ по русскому языку, математике, физике, химии (итоговый контроль).

Мониторинг результативности обучения качество ЗУН учащихся за 2021-2022 учебный год.

Текущий.

2-24
мая

Заместитель директора по УВР,
Руководители МО

4.Организация консультаций, составление расписания экзаменов

Составление графика, расписания

10-14 мая

Заместитель директора по УВР

5.Составление статистических отчетов.

24-29
мая

Заместитель директора по УВР
руководители МО

6. Контроль за выполнением программного материала по всем предметам за полугодие.

Выявить причины отставания.

Тематический.

28 мая

Заместитель директора по УВР

7.Проверка личных дел учащихся.

Своевременность и правильность оформления

Итоговый.

29-30
мая

Заместитель директора по УВР

8.Анализ результативности работы МО

Диагностический

24-26
мая

Заместитель директора по УВР

9.Оценка результата.

Итоги работы за год

Итоговый.

29-30
мая

Зам.директора по УВР




Раздел VIII. План  образования,   общего   модернизации   по   действий  
направленных на реализацию национальной образовательной инициативы «Наша новая школа»
	№ п/п
	Мероприятие 
	Срок проведения
	Ответственные исполнители

	Направление 1. Переход на новые образовательные стандарты

	1.
	Создание в школе условий обучения, соответствующих требованиям ФГОС:
	постоянно
	Администрация школы.

	
	Переход на новые федеральные государственные образовательные стандарты (далее - ФГОС)
	 - 2025уч. г. 2024
	Администрация школы.

	2. 
	Информационное и организационно-методическое сопровождение введения новых ФГОС:
	
	

	
	2.1. Формирование рекомендаций по планированию деятельности школы и использованию учебно-методических комплектов при переходе на новые ФГОС 
	постоянно
	Администрация школы.

	
	2.2. Обеспечение прохождения курсов по повышению квалификации педагогических и управленческих кадров для реализации новых ФГОС общего образования
	постоянно
	Администрация школы.

	3. 
	3.1.Совершенствование системы  оценки качества  в соответствии с требованиями новых ФГОС: образования 
	 
	Администрация школы.

	
	3.2. Проведение контрольных срезов в соответствии с требованиями новых ФГОС
	  По графику
	Администрация школы.


Раздел IХ.Укрепление материально-технической базы
	№
	Мероприятия
	Сроки
	Ответственный

	1. 
	Анализ подготовки школы к новому учебному году
	Август 
	Директор

	2. 
	Смотр кабинетов на готовность к началу учебного года
	Август
	Администрация 

	3. 
	Проверка санитарного состояния школьных помещений.
	Август
	Администрация 

	4. 
	Работа по благоустройству территории школы
	Октябрь–апрель 
	Администрация 

	5. 
	Подготовка к отопительному сезону.
	Сентябрь
	Администрация 

	6. 
	Подготовка классных комнат к зиме
	Октябрь
	Администрация 

	7. 
	Отчет по комплектованию библиотечного фонда
	Февраль
	Библиотекарь

	8. 
	Работа учителей по оформлению кабинета
	В течение года
	Администрация 

	9. 
	Анализ санитарного состояния кабинетов
	В течение года
	Администрация 


                                             Раздел Х.  Система  безопасности 
                                         МКОУ «Гурикская  СОШ»  и  ОБЗР                                                       
	Направления  деятельности  ОУ
	           Основные  мероприятия
	Срок

Выполнения

	Обеспечение  функционирования  школы  при ЧС
	-Уточнение  планов по действиям при  ЧС  и ГО.
	Сентябрь

	
	-Уточнение плана антитеррористической  защищенности  школы.
	Сентябрь

	
	- Уточнение плана противопожарной безопасности школы.
	Сентябрь

	
	- Проведение тренировки эвакуации.
	В течение года

	Соблюдение  техники безопасности
	-Проверка  кабинетов на  соответствие  требованиям  по технике  безопасности.
	Сентябрь

	
	- Инструктаж  работников  по  обеспечению  безопасной  деятельности.
	Сентябрь

Январь

Май

	Образовательный  процесс   по  курсу  ОБЖ
	- Организация и проведение занятий по курсу ОБЗР(  ОБЗР) в 1-11  классах.
	В течение года

	
	- Организация и проведение: «Урока  безопасности».
	По графику

	Обеспечение  пожарной  безопасности  школы
	- Оборудование уголка по  ТБ  и  ПБ.
	Сентябрь

	
	- Проверка  готовности  системы пожарной  безопасности школы к новому  учебному году.
	Сентябрь

	
	-Проведение инструктажа с обучающимися по ПБ.
	Сентябрь

Январь

	
	- Контроль  соблюдения правил пожарной  безопасности.
	В течение года


                                   Раздел XI.Внеклассные и воспитательные мероприятия
                                      ПЛАНИРОВАНИЕ ПРОВЕДЕНИЯ ПРЕДМЕТНЫХ НЕДЕЛЬ 

	№ п/п
	Предметная неделя
	Сроки
	Ответственный 

	1
	Неделя математики и физики
	декабрь
	Гаджимурадов А.А.

	2
	Неделя начальных классов
	январь
	Мирзаева С.М.

	3
	Неделя русского языка
	февраль
	Махмудова М.Р 

	4
	Неделя истории 
	март
	Абдулселимов Р.А. 

	5
	Неделя ИЗО 
	март
	Ашурбеков К.Р.  

	6
	Неделя физич. культуры и ОБЗР
	май
	Шахбанов Ш.Б., Гасратов Г.А.

	
	
	
	


                                  Внутришкольные     олимпиады
	№

п/п 
	Предмет
	Классы
	Сроки
	     Ответственный

	1
	Обществознание
	5-11
	                                          По графику
	Абдулселимов Р.А.

	2
	Русская литература
	5-11
	
	Махмудова М.Р.

	3
	Физика
	7-11
	
	Гаджимурадов А.А.

	4
	ОБЖ 
	8, 10-11
	
	Гасратов Г.А.

	5
	Биология
	6- 11
	
	Гасратов Г.А.

	6
	Русский язык
	5-11
	
	Махмудова М.Р.

	7
	Физическая культура
	5-11
	
	Халилов З.К.

	8
	География
	6-11
	
	Рашидов Д.М.

	9
	История
	5-11
	
	Магомедов Н.Г.

	10
	Математика 
	5 - 11
	
	Раджабов Р.М.

	11
	Астрономия 
	10-11
	
	Гаджимурадов А.А.

	12
	Химия
	8-11
	
	Алиханов М.Х.

	13
	Технология
	5-11
	
	Ашурбеков К.Р.

	14
	Информатика
	8-11
	
	Мирзаева Х.А.

	15
	История Дагестана
	8-11
	
	

	16
	Родной язык
	5-11
	
	Магомедов А.М.

	17
	Родная литература
	5-11
	
	Магомедов А.М.

	
	
	
	
	


	                                            Конкурсы  и  соревнования



	1.
	На  лучший  кабинет
	сентябрь
	Администрация 

	2.
	На лучший классный  уголок
	сентябрь
	Администрация

	3.
	На  лучший  учебно-воспитательный  план
	сентябрь
	Администрация

	4. 
	На лучшую  классную стенную газету
	октябрь
	Администрация

	5.
	На  лучшее  оформление  класса
	декабрь
	Администрация

	6.
	На лучший  класс
	ежемесячно
	Администрация

	7.
	Учитель  года 
	по графику
	Администрация

	8.
	Самый классный – кл.  руководитель
	март
	Администрация

	
	
	
	

	                                              Спортивные  мероприятия 

	№
	Мероприятия 
	Участники 
	Система проведения
	Время проведения 

	1
	Открытие спортивного сезона Легкоатлетический кросс 
	5 – 11
	Массовые забеги 
	Сентябрь 

	2
	Первенство по легкоатлетическим видам 
	5 - 11
	По классам 
	Сентябрь – октябрь 

	3
	Подвижные игры 
	1 – 4 , 

5 – 11 
	Смешенная 
	Октябрь 

	4
	Олимпиада 
	5 – 11 
	Тестовые задания 
	Сентябрь 

	5
	Всероссийские спортивные соревнования школьников 
« Президентские состязания» 
	5 – 11 
	По классам 
	Октябрь, ноябрь и декабрь  

	6
	Первенство по шашкам 
	5 – 11 
	Смешанная 
	Январь 

	7
	Первенство по шахматам 
	5 – 11 
	Смешанная 
	Февраль 

	8
	 Военно-спортивные соревнования 
	8 - 11
	Один день 
	Февраль 

	9
	Легкоатлетический кросс 
	5 – 11 
	Массовый забег 
	Март 

	10
	День здоровья 
	1 – 11 
	Один день 
	Апрель 

	11
	Первенство по легкоатлетическим видам 
	5 - 11
	По классам 
	Апрель 

	12
	 Военно-спортивные  соревнования, посвящённые празднику Победы. 
	9 11 
	Один день 
	Май 

	13
	Походы 
	8-11
	Один день
	Май 

	14
	День пионера 
	1 – 4 
	Один день 
	Май 

	                                                          Вечера   и  праздники


	1.
	День  знаний
	сентябрь
	Мирзаева С.М

	2.
	День  Единства народов Дагестана
	сентябрь
	Кл.руководители

	3.
	День  Учителя
	октябрь
	Кл. руководители

	4.
	Новогодний  вечер
	декабрь
	Мирзаева С.М.

	5.
	Вечер,  посвященный  «Дню  

Защитника  Отечества»
	февраль
	Гасратов Г.А.
Гаджиев Д.А.

	6.
	Международный  женский день - 8-е марта
	март
	Мирзаева С.М.

	7.
	День  космонавтики
	апрель
	Гаджимурадов А.А.

	8.
	День  Победы
	май 
	Мирзаева С.М.

	9.
	Последний  звонок
	май
	Мирзаева С.М
кл. руководители

	                                                     Конкурсы  среди  учащихся

	1
	На лучшего чтеца
	В течение полугодия
	Администрация

	2
	На лучший рисунок
	В течение полугодия
	Ашурбеков К.Р.

	3
	Самый лучший класс
	Ежемесячно 
	Мирзаева С.М.

	4
	На лучшую ученическую тетрадь
	В течение года
	Администрация

	5
	На лучший ученик 
	май
	Администрация 

	6
	Спортсмен  года
	май
	Шахбанов Ш.Б.


                           ПЛАН работы родительского комитета
Сентябрь

1. Утверждение плана работы общешкольного родительского комитета на 2024-2025 учебный год. О состоянии дисциплины в школе и общественных местах.

Ноябрь

     1. Организация профилактических мер по предупреждению заболеваний гриппом и ОРВИ.

2. «Итоги первой четверти – первые радости и первые неудачи».

Декабрь

1. Оказание помощи в проведении новогодних праздников

2. Итоги учебы и дисциплины учащихся за первое полугодие

Январь

        1.  Подведение итогов работы родительского комитета за первое полугодие. Определение          неотложных задач второго полугодия.

2. Отчёт родительского комитета перед родительским собранием о проделанной работе.

Март

1. Смотр «Маленькие тайны дневника школьника». Анализ родительским комитетом отношения семей учащихся к ведению школьного дневника.

2. Об организации работы по оказанию помощи обучающимся из малообеспеченных семей.

Май

1. Организация летнего отдыха учащихся

2. Организация ремонта

3. Итоги работы родительского комитета школы за 2024-2025 учебный год.

План общешкольных родительских собраний

МКОУ «Гурикская СОШ»
на 2024-2025 учебный год

Сентябрь 
1. Выборы родительского комитета.
2. Утверждение плана общешкольных родительских собраний на 2024-2025 учебный год

3. Доклад «Роль семьи в формировании у ребёнка навыков самоконтроля в процессе обучения».

Январь

1. Итоги учебно-воспитательной работы школы за 1-е полугодие

2. Доклад «Профилактика девиантного и суицидального поведения детей» 

Март

1. Взаимодействие семьи и школы в воспитании и обучении детей

Годовой календарный план-график работы

Муниципального казенного  общеобразовательного учреждения

«Гурикская средняя общеобразовательная школа»

на 2024-2025 учебный год
 1. Продолжительность учебного года:
в 1 классе - 33 недели;

во 2 - 11-х классах - 34 недель.

2. Начало учебного года – 02 сентября 2024 года.

  Окончание учебного года:

- для 1, 9, 11-х классов – 23 мая 2025 года;

- для 2-8, 10-х классов – 30 мая 2025 года.

 3. Количество классов-комплектов в каждой параллели:
1 класс – 2
2 класс – 1
3 класс – 2
4 класс – 2


5 класс – 2
6 класс – 2
7 класс – 2
8 класс – 2
9 класс – 1
10 класс - 1
11 класс – 1
 Всего – 18 классов-комплектов.
 
4. Регламентирование образовательного процесса на учебный год.
                                      Учебный год делится на четверти

	  
	                         Дата
	Продолжительность 

(количество учебных дней)

	
	начала 
четверти
	окончания 
четверти
	

	1 четверть
	02.09.2024
	25.10.2024
	40 дней

	2 четверть
	05.11.2024
	27.12.2024
	35 дней

	3 четверть
	09.01.2025
	21.03.2025
	53 дней

	4 четверть
	01.04.2025
	28.05.2025
	36 дней


Продолжительность каникул в течение учебного года

	  
	Дата начала каникул
	Дата окончания каникул
	Продолжительность в днях

	осенние
	26.10.2024
	04.11.2024
	8

	зимние
	30.12.2024
	12.01.2025
	10

	весенние
	22.03.2025
	31.03.2025
	12

	для учащихся 1 класса в III четверти
	19.02.2025
	25.02.2025
	7


      

5. Регламентирование образовательного процесса на неделю.
 Продолжительность рабочей недели:
 -пятидневная для 1-11  классов.

 6.    Регламентирование образовательного процесса на день.
 Сменность: Во вторую смену занимаются: 5,6, 7,8 классы. 

                       Все остальные классы учатся в I смену.

Продолжительность уроков: 
                                             1 класс: сентябрь-октябрь 3 урока по 35 минут; 

                                                           ноябрь- декабрь 4 урока по 35 минут; 
                                                           январь – май 4 урока по 40 минут;
                                             2-4 классы – 40 минут;

                                             5-11 классы – 40 минут .

Режим учебных занятий.

Начало учебных занятий: 08.00, согласно расписанию.

        I смена.

	Учебные занятия
	Начало
	Окончание

	1 урок
	08:00
	08:40

	2 урок
	08:45
	09:25

	3 урок
	09:30
	10:10

	4 урок
	10:20
	11:00

	5 урок
	11:05
	11:45

	6 урок
	11:50
	12:30

	7 урок
	12:35
	13:15


            

          II смена.

	Учебные занятия
	Начало
	Окончание

	1 урок
	13:20
	14:00

	2 урок
	14:05
	14:45

	3 урок
	14:50
	15:30

	4 урок
	15:35
	16:15

	5 урок
	16:20
	17:00

	6 урок
	17:05
	17:45

	7 урок
	17:50
	18:30
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